ESCALAS SALARIALES

MADERAS TERCIADAS

SALARIOS BASICOS

ABRIL, MAYO,

SALARIOS BASICOS

AGOSTO, SEPTIEMBRE,
OCTUBRE Y

SALARIOS BASICOS

DICIEMBRE 2012,

SALARIOS BASICOS

CATEGORIA CONFORMADOS AL [JUNIO Y JULIO 2012] CONFORMADOS AL NOVIEMBRE 2012 CONFORMADOS AL ENERO, FEBRERO Y CONFORMADOS AL
31/03/2012 10% 31/07/2012 8% 30/11/2012 MARZO 2013  7,5% 31/03/2013
B. $ 2117 B. $ 23.29 B $ 24.98
OFICIAL MULTIPLE |V.H.T $ 2117|SN.R. $ 212 |VHT $ 23.29|S.N.R. $ 1.69 |[VHT $ 24.98)S.N.R. $ 159IVHT $ 26.57
VHT. $ 2329 V.H.T. $ 24.98 V.H.T. $ 26.57
OFICIAL B. $ 18.93 B. $ 20.82 B. $ 22.33
ESPECIAL IZADO VHT. ¢ 1893|SNR. $ 1.89 |VHT $ 20.82|S.N.R. $ 151 |VHT $ 22.33)S.N.R. $ 142VHT $ 2375
VHT. $ 20.82 V.H.T. $ 22.33 V.H.T. $ 23.75
B. $ 17.65 B. $ 19.42 B. $ 20.83
OFICIAL GENERAL [V.HT. ¢ 17.65|S.N.R. $ 177 \VHT $ 19.42|S.N.R. $ 141 |\VHT $ 20.83)S.N.R. $ 132)lVHT $ 2215
VHT. $ 19.42 V.H.T. $ 20.83 V.H.T. $ 22.15
B. $ 17.04 B. $ 18.74 B. $ 20.10
OFICIAL STANDARD|V.H.T. $ 17.04|SN.R. $ 1.70 |VH.T $ 18.74]S.N.R. $ 1.36 |V.H.T $ 20.10|S.N.R. $ 128VHT $ 21.38
VHT. $ 1874 V.H.T. $ 20.10 V.H.T. $ 21.38
B. $ 15.57 B. $ 17.13 B. $ 18.37
MEDIO OFICIAL [V.H.T. $ 1557|SN.R. $ 156 |[VHT $ 17.13|S.N.R. $ 124 |\VHT $ 18.37)S.N.R. $ 117\VHT $ 1954
VHT. $ 17.13 V.H.T. $ 18.37 V.H.T. $ 19.54
B. $ 1534 B. $ 16.87 B. $ 18.10
AYUDANTE VHT. $ 1534|S.NR. $ 153 |VHT $ 16.87 |S.N.R. $ 1.23|VHT $ 18.10)S.N.R. $ 1A5)VHT ¢ 19.25
VHT. $ 16.87 V.H.T. $ 18.10 V.H.T. $ 19.25
OPERARIO ACT. B. $ 15.04 B. $ 16.54 B. $ 17.74
INDUSTRIAL VHT. ¢ 15.04|SNR. $ 150 |V.H.T $ 16.54]S.N.R. $ 1.20 |V.H.T $ 17.74|S.N.R. $ 1L13)VHT $ 18.87
VHT. $ 16.54 V.H.T. $ 17.74 V.H.T. $ 18.87
MENORES DE 16 B. $ 1279 B. $ 14.07 B. $ 15.09
AROS VHT. $ 1279|SNR. $ 1.28|V.H.T. $ 14.07]S.N.R. $ 1.02|V.H.T. $ 15.09|S.N.R. $ 0.96]V.H.T. $ 16.05
VHT. $ 14.07 V.H.T. $ 15.09 V.H.T. $ 16.05
MENORES DE 17 B. $ 1337 B. $ 14.71 B. $ 15.78
AROS VHT. $ 1337]S.NR. $ 1.34|V.H.T. $ 14.71)S.N.R. $ 1.07|\V.H.T. $ 15.78|S.N.R. $ 1.00jV.HT. $ 16.78
VHT. $ 1471 V.H.T. $ 15.78 V.H.T. $ 16.78

B.: BASICO HORA

S.N.R.: SUMA NO REMUNERATIVA
V.H.T.: VALOR HORA TOTAL

ADICIONALES

PRESENTISMO/ASISTENCIA PERFECTA: 20% de la liquidacién del Periodo . Se liquida y abona por quincena. (Acta del 28/11/89)

ANTIGUEDAD: 1 % por afio de antigiiedad.
ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal con mas de dos (2) meses de antigliedad. (art. 34 CCT 335/75)
CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucién Patronal 1% + 0,6%. TOTAL: 3,1% -Cta.900004/43 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)



